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1. Основни подаци о органу јавне власти и информатору

Основни подаци о органу јавне власти

Основни подаци

Назив
Дом здравља ''Др Милан-Бане Ђорђевић''

Адреса (улица и број)
Милоша Великог 110

Поштански број
11320 

Седиште
Велика Плана, Милоша Великог 110

Матични број (МБ)
17272993

Порески идентификациони број (ПИБ)
101974661

Адреса електронске поште одређене за пријем електронских поднесака органа
dzvelikaplanas@gmail.com

Интернет страница органа јавне власти
https://www.dzvelikaplana.rs

Подаци о радном времену органа јавне власти
Радно време Дома здравља је од 07.00 до 20.00 часова радним даном, односно 07.00 до 18.00 
часова суботом и недељом.

Подаци о приступачности особама са инвалидитетом објеката које орган јавне власти користи
Прилаз лицима са посебним потребама у инвалидским колицима у просторије Дома здравља ''Др 
Милан – Бане Ђорђевић'' Велика Плана, улица Милоша Великог број 110  је омогућен.

Приступ информацијама од јавног значаја

Информатор

Датум израде и објављивања првог информатора
16.11.2023. године

Лице одређено за унос података у информатор
Име и презиме
Милош Динчић

Контакт телефон
026 541 110

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Радно место, положај
правник

Захтеви за приступ информацијама од јавног значаја

Име и презиме лица овлашћеног за поступање по захтевима за приступ информацијама од јавног 
значаја односно, ако није одређено то лице, име и контакт руководиоца органа;
Милош Динчић
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Контакт телефон
026 541 110

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назад на Садржај
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2. Организациона структура (органиграм)

Организациона структура Дома здравља ''Др Милан – Бане Ђорђевић'' Велика Плана уређена је 
Правилником о организацији и систематизацији послова у Дому здравља ''Др Милан – Бане 
Ђорђевић'' Велика Плана.

Oрганизационa структурa у графичком облику (органиграм)

Органиграм

Приказ организационих јединица органа, односи надређености и подређености који међу њима 
постоје
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Систематизација радних места

Линк ка акту

Напомена
Сајт Дома здравља, '' Др Милан- Бане Ђорђевић '' Велика Плана https://www.dzvelikaplana.rs/sample-
page/

Назад на Садржај
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3. Имена, подаци за контакт и опис функција руководилаца 
организационих јединица

Руководици органа јавне власти

Подаци о руководиоцима

Име и презиме
Слађана Јанковић

Контакт телефон
026 541 110 

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Вршилац дужности директора Дома здравља ''Др Милан-Бане Ђорђевић''

Опис функције
организује рад и руководи процесом рада у здравственој установи;
- координира рад унутрашњих организационих јединица здравствене установе; 
- именује руководиоце унутрашњих организационих јединица;
- доноси правилник о организацији и систематизацији послова;
- представља и заступа здравствену установу;
- спроводи утврђену пословну и здравствену политику;
-утврђује кадровску политику Дома здравља, води стручни надзор над целокупним радом Дома 
здравља, унапређује стручни рад и стара се о стручном усавршавању радника. Обавезан је да 
својим радом и организацијом рада доприноси афирмацији Дома здравља. Одговоран је за 
спровођење хигијенско-техничких, санитарно-хигијенских и других прописа који се односе на Дом 
здравља. Одговоран је за вођење и чување медицинске документације Дома здравља. 

Руководилац
Име и презиме
Др Мирјана Барјактаревић

Контакт телефон
026 541 110

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Помоћник директора Дома здравља за здравствену делатност

Опис функције
- извршава налоге директора здравствене установе и учествује у спровођењу одлука органа 
управљања;
- координира рад организационих јединица у циљу рационалнијег пословања;
- учествује у планирању стратегије развоја здравствене установе;
- учествује у планирању потреба за набавком опреме, лекова и медицинских средстава;
- aнализира кадровску обезбеђеност и потребе организационих јединица које обављају 
здравствену делатност и у складу са Кадровским планом, даје одговарајуће предлоге директору; 

Руководиоци унутрашњих организационих јединица

Дом здравља "Др Милан-Бане Ђорђевић"

Информатор о раду Aжуриран 16. новембар 2023. Страна: 8 од 71



Подаци о руководиоцима

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Др Ана Малешевић Трпески

Контакт телефон
026 514 818

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Начелник Службе за здравствену заштиту одраслих 

Опис функције
превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне поремећаје 
коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену принципа и процедура савремене 
медицине, о чему води прописану медицинску документацију; 
- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и
породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести,
прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке за потребе 
здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и спроводи мере за њихово 
отклањање, спроводи здраствено - васпитне активности и остварује сарадњу са кључним 
појединцима и организацијама у заједници; 
- ради у превентивним саветовалиштима;
- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 
- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и масовних несрећа, мере 
за рано откривање болести);
- обавља послове дијагностике за коју је специјализован, о чему сачињава специјалистички 
извештај;
- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 
прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и предлоге за 
наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног лечења и прати његово спровођење, одређује 
дужину привремене спречености за рад због болести или повреде; 
- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка помагала;
- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 
кућне посете у оквиру теренског рада;
- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно
пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је
специјализован; - учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите; 
- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 
сарадницима;- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите;
-утврђује време и узрок смрти. 
 

    Нaчелник службе поред послова из домена своје стручности организује целокупни рад службе. 
Израђује предлог и учествује у доношењу плана и програма рада службе и одговоран је за 
извршење плана и програма рада. Одговоран је за извршење финансијског плана службе. На овим 
задацима координирано ради са шефовима одељења, главном сестром службе, главном сестром 
Дома здравља, осталим начелницима и директором Дома здравља. Одговара за економично и 
рационално пословање службе, предузима мере за спречавање немарног односа према имовини 
службе. Предлаже кадровску политику службе. Организује и контролише динамику коришћења 
годишњих одмора, контролише и води евиденцију о коришћењу боловања и осталих плаћених и 
неплаћених одсуствовања са рада. Организује, прати, контролише и усмерава рад службе и 
одговара за стручно, квалитетно и благовремено извршавање задатака службе. 

    Прати законске прописе који се односе на рад службе, прати новине у медицинској науци и техници 
и стара се о њиховој примени у свакодневном раду. Предлаже набавку неопходне опреме за 
потребе службе. Предлаже план и програм стручног усавршавања службе и одговара за стручно 
усавршавање у оквиру службе. Обавезан је да врши унутрашњи надзор над стручним радом службе 
и о томе доставља тромесечни извештај Стручном савету.

    Одговоран је за спровођење хигијенско-техничке заштите, санитарно-хигијенских и других прописа 
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који се односе на службу. За свој стручни рад лично је одговоран, а за извршавање послова и 
радних задатака одговоран је директору. Обавља и друге послове по налогу директора Дома 
здравља. 
 

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Др Данијела Јовановић

Контакт телефон
026 516 455

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Начелник Службе за здравствену заштиту деце

Опис функције

превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне поремећаје 
коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену принципа и процедура савремене 
медицине, о чему води прописану медицинску документацију; 
- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и
породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести,
прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке за потребе 
здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и спроводи мере за њихово 
отклањање, спроводи здраствено - васпитне активности и остварује сарадњу са кључним 
појединцима и организацијама у заједници; 
- ради у превентивним саветовалиштима;
- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 
- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и масовних несрећа, мере 
за рано откривање болести);
- обавља послове дијагностике за коју је специјализован, о чему сачињава специјалистички 
извештај;
- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 
прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и предлоге за 
наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног лечења и прати његово спровођење, одређује 
дужину привремене спречености за рад због болести или повреде; 
- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка помагала;
- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 
кућне посете у оквиру теренског рада;
- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно пацијената оболелих 
од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је специјализован; - учествује у унапређењу 
квалитета здравствене заштите; 
- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим  сарадницима;- 
планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите;
 
 

    Начелник службе организује целокупни рад службе. Израђује предлог и учествује у доношењу 
плана и програма рада службе и одговоран је за извршење плана и програма рада. Одговоран је за 
извршење финансијског плана службе. На овим задацима координирано ради са, главном 
медицинском сестром службе, главном медицинском сестром Дома здравља, осталим 
начелницима и директором Дома здравља. Одговара за економично и рационално пословање 
службе, предузима мере за спречавање немарног односа према имовини службе. Предлаже 
кадровску политику службе. Организује и контролише динамику коришћења годишњих одмора, 
контролише и води евиденцију о коришћењу боловања и осталих плаћених и неплаћених 
одсуствовања са рада. Организује, прати, контролише и усмерава рад службе и одговара за 
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стручно, квалитетно и благовремено извршавање задатака службе. Прати законске прописе који се 
односе на рад службе, прати новине у медицинској науци и техници и стара се о њиховој примени у 
свакодневном раду. Предлаже набавку неопходне опреме за потребе службе. Предлаже план и 
програм стручног усавршавања службе и одговара за стручно усавршавање у оквиру службе. 
Обавезан је да врши унутрашњи надзор над стручним радом службе и о томе доставља 
тромесечни извештај Стручном савету. Одговоран је за спровођење хигијенско-техничке заштите, 
санитарно-хигијенских и других прописа који се односе на службу. Обавља и све послове из домена 
своје стручности. За свој стручни рад лично је одговоран, а за извршавање послова и радних 
задатака одговоран је директору.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Др Снежана Златковић

Контакт телефон
026 516 401

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Шеф Одељења за здравствену заштиту жена

Опис функције
-  Обавља превентивни рад, а нарочито: прегледе ради планирања породице, психофизичку 
припрему трудница за порођај, прегледе трудница и ултразвучне прегледе пре порођаја, прегледе 
жена после порођаја, превентивне прегледе адолесцената, систематске гинеколошке прегледе, 
циљане прегледе на рано откривање рака дојке и циљане прегледе на рано откривање рака грлића 
материце. Врши куративне прегледе и дијагностичке циљане услуге и терапијске услуге. Упућује 
пацијента на додатне анализе, консултативне прегледе на секундарни и терцијарни ниво. Прописује 
потребне лекове из свог домена рада. Одређује употребу и врсту превозног средства за превоз 
пацијента и утврђује потребу за пратиоцем. На терет средстава обавезног здравственог осигурања, 
одређује старост трудноће ради остваривања права на одсуствовање са рада због трудноће и 
порођаја, даје мишљење о здравственом стању детета ради реализације права осигураника са 
рада због неопходне посебне неге детета у складу са Законом. Утврђује потребу и дужину 
одсуствовања с посла због болести. Спроводи здравствено – васпитне активности. Уредно води 
сву законом прописану медицинску документацију. Има право и обавезу сопственог стручног 
усавршавања и усавршавања особља у одсеку. Обавља и друге послове из домена своје 
стручности у складу са законом. За свој стручни рад лично је одговоран, а за извршавање послова 
и радних задатака одговара начелнику Службе. 
-  - превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне поремећаје 
коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену принципа и процедура савремене 
медицине, о чему води прописану медицинску документацију; 
-  - организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и породице, ради на 
откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, прати здравствено стање 
становништва на свом подручју и осигурава податке за потребе здравствене статистике, утврђује 
ризике за здравље, предлаже и спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - 
васпитне активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у заједници; 
-  - ради у превентивним саветовалиштима;
-  - организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 
-  - учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и масовних несрећа, мере 
за рано откривање болести);
-  - обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и прегледе,одређује начин и 
врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује 
врсту и дужину кућног лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене 
спречености за рад због болести или повреде; 
-  - прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка помагала;
-  - даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у кућне посете у 
оквиру теренског рада;
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-  - спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно пацијената 
оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је специјализован; 
-  - учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите; 
-  - обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим сарадницима;
-  - планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите;
 
-  Предлаже план и програм рада службе и одговара за извршење плана и програма рада, као и за 
економично и рационално пословање одсека и за извршење финансијског плана одсека. Прави 
распоред рада у одсеку. Прати и примењује у раду законске прописе који се односе на рад одсека. 
Прати и стара се о примени стручно методолошких упутстава, доктрина, националних програма и 
националних водича у свакодневном раду одсека. Контролише рад запослених у служби и 
одговоран је за стручно, квалитетно и благовремено извршавање задатака одсека. Планира и 
организује обављање превентивних прегледа жена, трудница, жена после порођаја. Планира и 
организује систематске прегледе, циљане прегледе. Предлаже набавку неопходне медицинске 
опреме за службу. Обавезан је да својим радом доприноси афирмацији одсека и запослених у 
одсеку. Одговоран је за стручно усавршавање запослених, спроводи унутрашњи надзор над 
стручним радом Одељења. Ради на пословима из домена своје стручности. За свој стручни рад 
лично је одговоран, а за извршавање послова и радних задатака одговарадиректору Дома 
здравља.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Сунчица Бацић

Контакт телефон
026 514 818

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Главна сестра Одељења поливалентне патронаже

Опис функције
 -Брине о здрављу породице у оквиру свог микро реона. Сходно задатку који добија, део је тима 
(тима за здравствену заштиту жена, тима за здравствену заштиту деце, тима за здравствену 
заштиту одраслог становништва...). Посећује труднице, породиље и новорођенчад, малу и 
предшколску децу, у оквиру теренског рада. Посећује пацијенте оболеле од хроничних незаразних 
болести, менталних обољења, у оквиру теренског рада. Посећује жене генеративног и 
постгенеративног доба, стара и изнемогла лица, у оквиру теренског рада.У обавези је да сарађује 
са одељењима и одсецима служби Дома здравља. Учествује у доношењу годишњег плана рада 
поливалентне патронаже, на основу којег саставља своје оперативне, месечне и дневне планове. 
Своју делатност остварује на основу плана рада, налога главне сестре или доктора медицине. 
Спроводи здравствено - васпитни рад у породици, школама, установама и институцијама на 
територији коју покрива Дом здравља. Сарађује са одговарајућим органима и организацијама, а 
нарочито са школама, Центром за социјални рад, Црвеним крстом, Удружењем пензионера и 
другима. Има право и обавезу стручног усавршавања и праћења новина у здравственој заштити 
становништва. За свој рад и рад службе одговара одговорној сестри одсека, главној медицинској 
сестри и начелнику службе.
- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у складу са праксом и 
стандардима савремене здравствене неге, о чему води прописану медицинску документацију; 
- посећује труднице, породиље и новорођенчад, малу и предшколску децу, у оквиру теренског рада; 
- посећује пацијенте оболеле од хроничних незаразних болести, менталних обољења, у оквиру 
теренског рада; 
- посећује жене генеративног и постгенеративног доба, стара изнемогла лица, у оквиру теренског 
рада; 
- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у заједници; 
- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку приправника;
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- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања;
- требује потрошни материјал за службу;
- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин;
- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и материјала;
- Спроводи здравствено - васпитни рад. Уредно води сву законом прописану документацију. 
Фактурише извршене здравствене услуге. Ради на сопственом стручном усавршавању. 
- За свој стручни рад лично је одговорна, а за извршавање послова и радних задатака одговорна је 
главној медицинској сестри Дома здравља.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Др Сузана Степановић

Контакт телефон
026 515 194

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Начелник Службе хитне медицинске помоћи

Опис функције
-  превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне поремећаје 
коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену принципа и процедура савремене 
медицине, о чему води прописану медицинску документацију; 
-  прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке за потребе 
здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и спроводи мере за њихово 
отклањање, спроводи здраствено - васпитне активности и остварује сарадњу са кључним 
појединцима и организацијама у заједници;
-  обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и прегледе,одређује начин и 
врсту лечења, 
-   збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, којима је 
неопходно указивање хитне медицинске помоћи, по потреби прати пацијента у хитном санитетском 
транспорту до одговарајуће здравствене установе; 
-  спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно пацијената 
оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је специјализован; 
-  учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите; 
-  обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим сарадницима;
-  планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите;
-   утврђује време и узрок смрти. 
-  Доктор медицине специјалиста организује рад и руководи радом екипе хитне медицинске 
помоћи. Прима позиве, врши тријажу и одређује излазак екипе на терен. У Дому здравља и на 
терену ради ургентну дијагностику, одређује и спроводи неопходну терапију примењујући савремене 
методе у дијагностици и лечењу, користећи опрему којом одељење располаже. Код виталне 
угрожености примењује савремене реанимационе методе. Збрињава пацијенте на месту 
повређивања, односно нагло насталог обољења, којима је неопходно указивање хитне медицинске 
помоћи, по потреби прати пацијента у хитном санитетском транспорту до одговарајуће здравствене 
установе.
-  У Дому здравља и на терену ради ургентну дијагностику, одређује и спроводи неопходну терапију 
примењујући савремене методе у дијагностици и лечењу, користећи опрему којом одељење 
располаже. Код виталне угрожености примењује савремене реанимационе методе. Одређује даљи 
поступак са пацијентом (ниво на коме ће се наставити лечење, транспорт пацијента, праћење 
пацијента). Пружа стручно – медицински савет грађанима на њихов позив. Уредно води сву 
законом прописану медицинску документацију. Обавезан је да ради на сопственом стручном 
усавршавању, стручном усавршавању осталих запослених у одељењу као и на едукацији доктора 
медицине приправника. За свој стручни рад лично је одговоран, а за извршавање послова и радних 
задатака одговоран је директору Дома здравља.
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-  Руководи службом када се бави основном и специјализованом здравственом заштитом за 
подручје општине Велика Плана. Предлаже План и Програм рада и стара се о извршењу истог. 
Предлаже План кадра у својој служби у складу са потребама а у циљу афирмисања стручног рада 
из области којом се бави,предлаже стручно усавршавање свих профила здравствених 
радника.Сачињава распоред рада у служби за месец дана и врши распоред рада по потреби. Врши 
надзор и контролу рада свих радника у служби. Стара се о извршавању радних задатака свих 
радника у екипама ХМП.Одговоран је за стручни рад службе директору, врши стручни надзор над 
радом у служби и о истом извештава директора.Обавља и друге послове по налогу директора као и 
посао лекара у екипи ХМП.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Др Крска Величковић

Контакт телефон
026 511 115

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Шеф Одсека за радиолошку и ултразвучну дијагностику

Опис функције
     Обавља послове радиолошке дијагностике, о чему сачињава специјалистички извештај. Ради на 

дијагностици на рендген апарату (графије, скопије, контрастна снимања) у зависности од техничке 
опремљености одсека. Ради прегледе на ултразвучном апарату (ултразвучна дијагностика 
обољења меких ткива, дојке, штитне жлезде, абдомена, урогениталног тракта, кукова) и 
колордоплер крвних судова. Одговоран је за радиолошку заштиту особља и пацијената. Води 
рачуна о економичном и рационалном коришћењу опреме и материјала. Има право и обавезу 
сопственог стручног усавршавања и одговоран је за обуку и усавршавање запослених у одсеку. 
Обавља и друге послове из своје специјалности у складу са законом. За свој стручни рад лично је 
одговоран, а за извршавање послова и радних задатака одговара шефу одсека. 
- обавља послове радиолошке дијагностике за коју је специјализован, о чему сачињава 
специјалистички извештај; 
- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите; 
- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим сарадницима;
- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите;
 

    Предлаже план и програм рада одсека и одговара за извршење плана и програма рада као и за 
економично и рационално пословање одсека и за извршење финансијског плана одсека. Прави 
распоред рада у одсеку. Прати и примењује у раду законске прописе који се односе на рад одсека. 
Прати и стара се о примени стручно методолошких упутстава, доктрина, националних програма и 
националних водича у свакодневном раду запослених у одсеку. Контролише рад запослених у 
одсеку и одговоран је за стручно, квалитетно и благовремено извршавање задатака 
одсека. Планира и организује обављање рендген дијагностичких услуга и ултразвучних прегледа. 
Обавезан је да својим радом доприноси афирмацији одсека и запослених у одсеку. Одговоран је за 
стручно усавршавање запослених. Ради на пословима из домена своје стручности, спроводи 
унутрашњи надзор над стручним радом Одсека, о чему подноси месечни извештај начелнику 
Службе. За свој стручни рад лично је одговоран, а за извршавање послова и радних задатака 
одговара начелнику службе. Одговорно је лице за рад у зони јонизујућег зрачења. 

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
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Др Анђелка Величковић

Контакт телефон
026 514 818

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Начелник Специјалистичко консултативне службе

Опис функције
-  превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне поремећаје 
коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену принципа и процедура савремене 
медицине, о чему води прописану медицинску документацију; 
-  организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и породице, ради на 
откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести,
-  прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке за потребе 
здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и спроводи мере за њихово 
отклањање, спроводи здраствено – васпитне активности и остварује сарадњу са кључним 
појединцима и организацијама у заједници; 
-   ради у превентивним саветовалиштима;
-   организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;
-   обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, одређује начин и 
врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и предлоге за наставак лечења, одређује 
врсту и дужину кућног лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене 
спречености за рад због болести или повреде; 
-   прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско – техничка помагала; 
-   учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите; 
-   обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим сарадницима;
-   планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите;
 

    Нaчелник службе организује целокупни рад службе. Израђује предлог и учествује у доношењу 
плана и програма рада службе и одговоран је за извршење плана и програма рада. Одговоран је за 
извршење финансијског плана службе. На овим задацима координирано ради саглавном сестром 
службе, главном сестром Дома здравља, осталим начелницима и директором Дома здравља. 
Одговара за економично и рационално пословање службе, предузима мере за спречавање 
немарног односа према имовини службе. Предлаже кадровску политику службе. Организује и 
контролише динамику коришћења годишњих одмора, контролише и води евиденцију о коришћењу 
боловања и осталих плаћених и неплаћених одсуствовања са рада. Организује, прати, контролише 
и усмерава рад службе и одговара за стручно, квалитетно и благовремено извршавање задатака 
службе. Прати законске прописе који се односе на рад његове службе, прати новине у медицинској 
науци и техници и стара се о примени истих у свакодневном раду. Прелаже набавку неопходне 
опреме за потребе службе. Предлаже план и програм стручног усавршавања службе и одговара за 
стручно усавршавање у оквиру службе. 

    Одговоран је за спровођење хигијенско-техничке заштите, санитарно-хигијенских и других прописа 
који се односе на службу. Обавезан је да врши унутрашњи надзор над стручним радом службе и о 
томе доставља тромесечни извештај Стручном савету. Обавља и све послове из домена своје 
стручности. За свој стручни рад лично је одговоран, а за извршавање послова и радних задатака 
одговара је директору Дома здравља.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Др Слободан Ивић

Контакт телефон
026 516 435

Адреса електронске поште
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dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Начелник Службе стоматолошке здравствене заштите

Опис функције
превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, вилица и лица, применом 
принципа и процедура савремене стоматологије, о чему води прописану медицинску 
документацију; 
- врши систематске и друге прегледе предшколске и школске деце у циљу евидентирања обољења 
зуба, потпорног апарата зуба, меких ткива и постојања ортодонтских аномалија, поставља 
дијагнозу и врши терапију обољења млечних и сталних зуба, бави се здравствено - васпитним 
радом и врши надзор над спровођењем превентивних активности у стоматологији; 
- врши орално хируршке интервенције (ресекција коренова зуба, уклањање цисти,
инцизије, ексцизије, хируршко вађење импактираних зуба, препротетска хируругија); 
- ради на унапређењу оралног здравља жена у току трудноће и 12 месеци после порођаја; 
- врши анализу и планира израду свих врста активних, функционалних пасивних имедијентних и 
фиксних ортодонтских апарата, врши адаптацију апарата у устима и прати ток лечења; 
- упознаје пацијенте са дијагнозом и начином терапије, поставља дијагнозу и предлог за протетско 
збрињавање, ради на изради и одржавању фиксних и мобилних протетских надокнада, лечи 
каријес зуба и његове компликације, лечи обољења потпорног апарата зуба - пародонтопатије и 
врши екстракције зуба, када је то неопходно; 
- упућује пацијенте на специјалистичко – консултативне прегледе у установи или на више нивое 
здравствене заштите; 
- контролише рад зубног асистента, ортодонстког техничара и протетског техничара; 
- спроводи стоматолошку здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 
пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је специјализован; 
- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите; 
- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим сарадницима;
- планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите;
- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности;
- врши прегледе предшколске и школске деце у циљу превентиве или правовременог 
дијагностиковања и лечења аномалија вилица и зуба,
- врши анализу и планира израду свих врста активних, функционалних, пасивних имедијентних и 
фиксних ортодонтских апарата,
- врши адаптацију апарата у устима и прати ток лечења,
- брине се о уредном вођењу медицинске документације,
- бави се здравственим просвећивањем пацијената,
- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности
- контролише рад асистента и ортодонстког техничара,
- организује и руководи радом службе,
- учествује у изради и евалуацији Плана рада и праћења квалитета рада,
- врши стручни наџор над радом запослених у служби,
- обалвља све послове из описа послова стоматолога,
- обавља и друге послове по налогу директора

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Биљана Танасковић

Контакт телефон
026 516 504

Адреса електронске поште
racunovodstvovp@gmail.com

Назив функције
Руководилац финансијско-рачуноводствених послова-начелник

Опис функције
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- организује, руководи и прати извршење финансијских и рачуноводствених послова; - развија, 
дефинише и координира припрему финансијских планова и других општих и појединачних аката из 
области свог рада; - координира израду и припрему финансијских извештаја; - сарађује са органима 
контроле, омогућава увид у пословање, пружа потребна обавештења и поступа по примедбама у 
складу са важећим прописима; - доноси одлуке о начину реализације финансијских и 
рачуноводствених послова; - прати правне прописе и контролише спровођење законитости 
наменског и економичног трошења финансијских средстава; - контролише израду финансијских 
прегледа, анализа и извештаја; - пројектује приливе и одливе новчаних средстава; - координира у 
спровођењу начела једнообразности у вези са евидентирањем и извештавањем; - руководи 
припремом и израдом завршног рачуна; - контролише формирање документације за пренос 
новчаних средстава.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Зоран Дончић

Контакт телефон
026 514 818 

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Шеф возног парка

Опис функције
Организује и координира рад возача Дома здравља.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Дарко Рајић

Контакт телефон
026 541 110

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Назив функције
Главни медицински техничар Дома здравља

Опис функције

    Главна медицинска сестра-техничар Дома здравља планира, организује, усмерава, координира и 
контролише рад средњег и вишег медицинског особља Дома здравља на пружању здравствених 
услуга становништву. Усмерава, координира и контролише рад одговорних сестара служби, 
одељења и одсека, које су јој директно одговорне. Прати, усмерава и контролише целокупни рад 
средњег и вишег медицинског особља, а посебно њихов стручни рад и однос према пацијентима и 
сарадницима. Прави распоред рада и дежурстава за кадар за који је задужена, у сарадњи са 
непосредним руководиоцем организационе јединице и директором. Дужна је да се у свом раду 
придржава начела кодекса медицинске етике и да утиче на примену кодекса од стране средњег и 
вишег медицинског кадра. Учествује у изради годишњег плана рада установе. Прати и контролише 
обим и квалитет пружених здравствених услуга предвиђених планом. Учествује у раду Стручног 
савета, Комисије за заштиту од болничких инфекција и учествује у вршењу унутрашњег надзора 
над стручним радом медицинског особља. Обавезна је да ради континуирано на свом стручном 
усавршавању као и да планира и реализује едукацију медицинског особља са средњом и вишом 
стручном спремом. Води рачуна о хигијени просторија у Дому здравља, организује и контролише 
рад спремачица и помоћног особља, требује потребан материјал за одржавање хигијене. Учествује 
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у планирању набавке средстава за рад на нивоу Дома здравља у циљу побољшања квалитета 
пружања услуга. Главна медицинска сестра-техничар сређује и чува медицинску документацију. 
Администрира Интегрисаним здравственим информационим системом (ИЗИС) и организује посао 
прикупљања и транспорта медицинског отпада.За свој рад одговорна је директору Дома здравља. 
Ове послове обавља у оквиру своје редовне делатности, односно стручних послова на којима је 
распоређена. Обавља и друге послове по налогу директора.

Назад на Садржај
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4. Опис надлежности, овлашћења и обавеза

Подаци о надлежностима, овлашћењима и обавезама

Надлежности, овлашћења и обавезе

Релевантне одредбе прописа којима су надлежности, овлашћења или обавезе утврђени
Пропис из кога произилазе надлежности органа јавне власти

Релевантне одредбе прописа којима су надлежности, овлашћења или обавезе утврђени
Пропис из кога произилазе надлежности органа јавне власти

    Члан 75. Закона о здравственој заштити („Службени гласник РС“ бр. 25/2019)
Опис овлашћења
У складу са законским овлашћењем, у Дому здравља се обавља следећа делатност:
1) превентивна здравствена заштита за све категорије становништва;
2) здравствена заштита деце;
3) здравствена заштита жена;
4) здравствена заштита из области опште медицине;
5) здравствена заштита из области поливалентне патронаже, кућног лечења, односно кућног 
лечења са палијативним збрињавањем и здравствене неге, као и
6) здравствена заштита из области денталне медицине;
7) лабораторијска дијагностика;
8) радиолошка и друга дијагностика коју Дом здравља обезбеђује.

Опис обавеза
Описана законска овлашћења Дома здравља која обавља у оквиру своје делатности, уједно 
представљаују и обавезе Дома здравља у погледу пружања здравствене заштите.

Опис овлашћења
Опис овлашћења
У складу са законским овлашћењем, у Дому здравља се обавља следећа делатност:
1) превентивна здравствена заштита за све категорије становништва;
2) здравствена заштита деце;
3) здравствена заштита жена;
4) здравствена заштита из области опште медицине;
5) здравствена заштита из области поливалентне патронаже, кућног лечења, односно кућног 
лечења са палијативним збрињавањем и здравствене неге, као и
6) здравствена заштита из области денталне медицине;
7) лабораторијска дијагностика;
8) радиолошка и друга дијагностика коју Дом здравља обезбеђује.

Опис обавеза
Опис обавеза
Описана законска овлашћења Дома здравља која обавља у оквиру своје делатности, уједно 
представљаују и обавезе Дома здравља у погледу пружања здравствене заштите.
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Обавезе које проистичу по неком другом основу

Обавезе органа јавне власти које не проистичу из прописа, већ по неком другом основу
Закључак Владе 112-7921/2023 од 31.08.2023. године.

Назад на Садржај
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5. Опис поступања у оквиру надлежности, овлашћења и обавеза
Акт из ког произлази обавеза органа јавне власти
Статут Дома здравља ''Др Милан-Бане Ђорђевић'' Велика Плана
Сажет опис поступања

У складу са Статутом Дома здравља ''Др Милан-Бане Ђорђевић'' Велика Плана, у оквиру своје 
делатности Дом здравља нарочито је дужан да:

1) пружи хитну медицинску помоћ свим грађанима, у складу са законом;
2) пружи неодложну здравствену услугу, у области за коју је основана;
3) прати здравствено стање становништва у области за коју је основана и да предузима и 
предлаже мере за његово унапређивање;
4) прати и спроводи методе и поступке превенције, дијагностике, лечења, здравствене неге и 
рехабилитације засноване на доказима, а нарочито утврђена стручно-методолошка и доктринарна 
упутства, водиче и протоколе;
5) обезбеђује услове за стално стручно усавршавање својих запослених;
6) спроводи програме здравствене заштите;
7) спроводи мере ради спречавања нежељених компликација и последица при пружању 
здравствене заштите, као и мере опште сигурности за време боравка грађана у здравственим 
установама и обезбеђује сталну контролу ових мера;
8) организује и спроводи мере сталног унапређења квалитета стручног рада;
9) организује и спроводи мере у случају кризних и ванредних ситуација;
10) организује, односно обезбеђује управљање медицинским отпадом, у складу са законом;
11) истакне ценовник здравствених услуга и изда рачун за пружене здравствене услуге;
12) обавља друге послове, у складу са законом.

Наведена делатност, обављала се у предходном периоду, као и у садашњем тренутку, посредством 
стручних лица, односно организационих јединица Дома здравља.

Сажет опис поступања органа јавне власти

Поступања по обавезама односно актима

План рада

Назад на Садржај
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6. Прописи које орган јавне власти примењује у свом раду и прописи за 
чије доношење је надлежан

Прописи

Прописи којим је утврђена надлежност

Пропис којим је утврђена надлежност органа јавне власти, односно послова које обавља
Назив прописа
Закон о здравственој заштити( „Сл. Гласник“ бр. 25/2019, )

Линк
http://www.parlament.gov.rs/

Други прописи које орган јавне власти примењује у свом раду

Списак других прописа које орган јавне власти примењује у свом раду

Списак других прописа које орган јавне власти примењује у свом раду
-Закон о здравственом осигурању („Сл. гласник РС“ бр. 25/2019,)
- Закон о здравственој документацији и евиденцијама у области здравства ("Сл. гласник РС", број 
123/2014, 106/2015, 105/2017, 25/2019, др закон );
- Закон о доприносима за обавезно социјално осигурање ("Сл. гласник РС", бр. 84/2004; 61/2005; 62/ 
2006; 5/2009; 52/2011; 101/2011; 47/2013; 108/2013; 57/2014; 68/2014 - др. закон, ... 95/ 2018 и 
4/2019-усклађени дин. износи ; 86/2019, 5/2020,-усклађени дин.изн; 153/2020, 6/2021,- усклађени 
дин.изн, 44/2021, 118/2021.и 10/2022, - усклађени дин.изн, ); - Закон о платама у државним 
органима и јавним службама ("Сл. гласник РС", бр. 34/2001; 62/ 2006 - др. закон; 116/2008 - др. 
закони; 92/2011; 99/2011 - др. закон; 10/2013; 55/2013 и 99/2014, 21/2016- др. закон)
- Закон о јавном здрављу ("Сл. гласник РС", бр. 15/2016);
- Закон о правима пацијената (“Сл. гласник РС” број 45/13 и 25/2019, -др закон
- Закон о остваривању права на здравствену зaштиту деце, трудница и породиља (“Сл. гласник РС” 
број 104/2013.);
- Закон о заштити становништва од заразних болести („Сл. гласник РС”, бр. 15/2016, 
68/2020,136/2020);
- Закон о заштити становништва од изложености дуванском диму ("Сл. гласник РС" број 30/2010);
- Закон о лековима и медицинским средствима („Сл.гласник РС“ бр. 30/10, .... 105/2017-др.закон);
- Закон о заштити података о личности ("Сл. гласник РС", бр. 87/2018,);
- Закон о слободном приступу информацијама од јавног значаја ("Сл. гласник РС", бр. 120/2004, 
54/2007, 104/2009 , 36/2010 и 105/2021); - Закон о тајности података ("Сл. гласник РС", бр. 104/2009);
- Закон о родној равноправности ("Сл. гласник РС", бр. 52/2021); - Закон о раду (“Сл. гласник РС" бр. 
24/05, 61/05, 54/09, 32/13 и 75/14,.... 95/2018-аутентично тумачење);
- Закон о јавним набавкама("Сл. гласник РС", бр. 91/2019);
- Закон о безбедности и здрављу на раду („Сл. гласник РС“ бр. 101/05, 91/15, 113/2017-др. закон); - 
Закон о спречавању злостављања на раду („Сл. гласник РС“ бр. 36/10);
- Закон о запошљавању и осигурању за случај незапослености („Сл. гласник РС“ бр. 36/09, 30/10 – 
др. закон, 88/10, 38/15, 113/2017,-др закони и 49/2021 );
- Закон о професионалној рехабилитацији и запошљавању особа са инвалидитетом („Сл. гласник 
РС“ бр. 36/09, 32/13 и 14/2022);
- Закон о мирном решавању радних спорова („Сл. гласник РС“ бр. 125/04, 104/09, 50/2018);
- Закон о штрајку („Сл. лист СРЈ“ бр. 29/1996 и Сл. гласник РС“ бр. 101/05, 103/2012-одлука УС); 
- Закон о пензијском и инвалидском осигурању („Сл. гласник РС“ бр. 34/03, 64/04-УС, 84/04-др. 
закон, 85/05, 101/05 –др. закон, 63/06-УС, 5/09, 107/09, 30/10 –др. закон, 101/10, 93/12, 62/13, 
108/13, 75/14... 73/2018, 46/2019, -одлука УС, 86/2019 и 62/2021);
- Закон о социјалној заштити („Сл. гласник РС“ бр. 24/11);
- Закон о финансијској подршци породице са децом („Сл. гласник РС“ бр.113/2017, 50/2018,46/21, -
одлука УС, 51/2021- одлука УС, 53/2021- одлука УС, 66/2021 и 130/2021.);
- Закон о облигационим односима („Сл. лист СФРЈ“ бр. 29/1978, 39/85, 45/89, 57/89 и „Сл. лист СРЈ“ 
бр. 31/93, Сл. лист СЦГ бр. 1/2003-Уставна повеља ,СЛ. гласник РС 18/2020);
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- Закон о општем управном поступку(„Сл. гласник РС“, 18/2016, 95/2018- аутентично тумачење);
- Закон о рачуноводству и ревизији („Сл. гласник РС“ бр. 73/2019 и 44/2021.);
- Закон о архивској грађи и архивској делатности(„Сл. гласник РС“ бр.6/2020)
- Правилници -
- Правилник о ближим условима за обављање здравствене делатности у здравственим 
установама и другим облицима здравствене службе ("Сл. гласник РС", бр. 43/2006,112/09, 50/10, 
79/11,10/12- др.правилник,119/12- др.правилник и 22/13… 16/2018 и 18/2022);
- Правилник о условима и начину унутрашње организације здравствених установа ("Сл. гласник 
РС", бр. 43/2006 и 126/2014);
- Правилник о садржају и обиму права на здравствену заштиту из обавезног здравственог 
осигурања и о партиципацији, за 2021. годину
- Правилник о начину и поступку остваривања права из обавезног здравственог осигурања („Сл. 
гласник РС“ бр.10/10,18/10,46/10,52/10 80/10, 60/2011- одлука УС, 1/2013, 108/2017, 82/2019- др. 
правилник, 31/2021-др правилник );
- Правилник о исправи о осигурању(„Сл. гласник РС“ бр. 1/2021);
- Правилник о номенклатури здравствених услуга („Сл.гласник РС“ бр70/2019, 42/2020 и 74/2021.);
- Правилник о показатељима квалитета здравствене заштите и о провери квалитета стручног рада 
(„Сл. гласник РС“ бр. 123/2021);
- Правилник о медицинско-техничким помагалима која се обезбеђују из обавезног здравственог 
осигурања ("Службени гласник РС", бр. 5/2020, 42/2020, 133/2020 и 18/2022.);
- Правилник о програму обавезне и препоручене имунизације становништва против одређених 
заразних болести("Службени гласник РС", бр.65/2020);
- Правилник о имунизацији и начину заштите лековима(„Сл.гласник РС“ бр. 88/2017, 
11/2018....104/2018. и 6/2021.); - Правилник о организацији и раду лекарских комисија(„Сл. гласник 
РС", бр. 82/2019, 121/2020.);
- Правилник о приправничком стажу и стручном испиту здравствених радника („Сл.гласник РС“ 
33/2019, 65/22); 17 Информатор о раду Дома здравља “Нови Београд“ 31.10.2022. г.
- Правилник о обрасцу и садржини лекарског рецепта , начину издавања и прописивања лека („Сл. 
гласник РС", бр74/2018, 87/2018, 47/2019, 90/2019, 150/2020 и127/2021.); - Правилни о обрасцима у 
систему здравствене заштите((„Сл. гласник РС", 31/21, 61/22)
- Правилник о медицинско-доктринарним стандардима за утврђивање привремене спречености за 
рад ( Сл. гласник РС 25/2020, 78/2020);
- Правилник о листи лекова који се прописују и издају на терет обавезног здрасвтвеног осигурања 
(„Сл.гласник РС“ бр.43/2019, 55/2019- испр 73/2019, 87/2019, 18/2020, 43/2020,108/2020, 49/2021, 
51/2021-испр, 60/2021.);
- Правилник о мориторингу над применом прописа о јавним набавкама (,,Сл. гласник РС“, број 
93/20);
- Правилник о поступку и условима за стицање сертификата службеника за јавне набавке и вођење 
Регистра службеника за јавне набавке (,,Сл. гласник РС“, број 93/20); - Правилник о поступку 
отварања понуда (,,Сл. гласник РС“, број 93/20);
- Правилник о садржини Регистра понуђача и документацији која се подноси уз пријаву за 
регистрацију понуђача (,,Сл. гласник РС“, број 17/2020);
- Правилник о садржини конкурсне документације у поступцима јавних набавки (,,Сл. гласник РС“, 
број 93/20);
- Правилник о обавезним елементима конкурсне документације у поступцима јавних набавки и 
начину доказивања испуњености услова (,,Службени гласник РС“, број 86/2015 и 41/2019);
- Правилника о начину и роковима вршења пописа и усклађивања књиговодственог стања са 
стварним стањем (,,Сл.гласник РС“ бр.89/2020);
- Уредбе -
- Уредба о коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у јавним службама („Сл. гласник 
РС“ бр. 44/01, 15/02, 30/02, 32/02, 69/02, 78/02, 61/03, 121/03, 130/03, 67/04, 120/04, 5/05, 26/05, 
81/05, 105/05, 109/05, 27/06, 32/06, 58/06, 82/06, 106/06, 10/07, 40/07, 60/07, 91/07, 106/07, 7/08, 9/08, 
24/08, 26/08, 31/08, 44/08, 54/08, 108/08, 113/08, 79/09.......11/12);
- Уредба о корективном коефицијенту, највишем процентуалном увећању основне плате, 
критеријумима и мерилима за део плате који се остварује по основу радног учинка, као и начину 
обрачуна плате запослених у здравственим установама („Сл. гласник РС“ број 100/11; 63/12; 101/12; 
46/13...10/2019-64 и 13/2020-34);
- Уредба о Плану мреже здравствених установа ("Сл. гласник РС“, бр. 5/2020; 11/2020; 52/2020; 
88/2020; 62/2021; 69/2021; 74/2021; и 95/2021);
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- Уредба о планирању и врсти роба и услуга за које се спроводе централизоване јавне набавке ("Сл. 
гласник РС", бр. 34/2019; 64/2019; 17/2020 21/2020);
- Уредба о поступку за прибављање сагласности за ново запошљавање и додатно радно 
ангажовање код корисника јавних средстава ( "Сл.гласник РС", бр. 159/2020.);
- Уредбу о шифарнику радних места ("Сл. гласник РС", бр. 48/18);
- Уредба о предмету, условима, начину планирања централизованих јавних набавки и спровођењу 
поступка јавне набавке од стране Управе за заједничке послове републичких органа као тела за 
централизоване јавне набавке ("Сл. гласник РС", бр. 93/15)

Напред наведени прописи су доступни на сајтовима: - Народне скупштине Републике Србије: http://
www.parlament.gov.rs/
 - Министарства здравља: http://www.zdravlje.gov.rs/
 - Републичког фонда за здрасвтвено осигурање: https://www.rfzo.rs/ 
- Министарства финансија: 
http://www.mfin.gov.rs/ 
- Правно информационог система Републике Србије: http://www.pravnoinformacionisistem.rs/

Прописи које је орган јавне власти сам донео

Прописи које је орган јавне власти сам донео
Правилник о организацији и систематизацији послова у Дому здравља ''Др Милан-Бане Ђорђевић'' 
Велика Плана;
-Правилни о ближем уређењу поступка јавне набавке;
-Правилник о стручном усавршавање запослених;

Назад на Садржај
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7. Стратегије, програми, планови и извештаји које је донео орган јавне 
власти или су у поступку припреме

Стратегије програми планови извештаји

Списак

Назив стратегија, програма, планова и извештаја које је, у оквиру своје надлежности, орган јавне 
власти донео
Финансијски план Дома здравља ''Др Милан-Бане Ђорђевић'' Велика Плана'' за 2022.годину;
План рада Дома здравља ''Др Милан-Бане Ђорђевић'' Велика Плана'' за 2022.годину -Планско 
извештајне табеле;
План јавних набавки Дома здравља ''Др Милан-Бане Ђорђевић'' Велика Плана'' за 2022.годину;
План стручног усавршавања здравствених радника и здравствених сарадника Дома здравља ''Др 
Милан-Бане Ђорђевић'' Велика Плана'' за 2022.годину;

Стратегије програми планови извештаји у припреми

Списак

Назив прописа, стратегија, програма, планова и извештаја из делокруга органа јавне власти, а који 
су у поступку припреме

План рада за 2024. годину.
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8. Подаци колегијалних органа о одржаним седницама и начину 
доношења одлука

Орган јавне власти не припада групи колегијалних органа

Назад на Садржај
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9. Услуге које орган јавне власти пружа заинтересованим лицима као и 
поступак ради пружања услуга

Списак услуга

Услуге које орган јавне власти, у оквиру надлежности, непосредно пружа 
заинтересованим физичким и правним лицима

Подаци о услугама које орган јавне власти, у оквиру надлежности, непосредно пружа 
заинтересованим физичким и правним лицима
Назив услуге
Пружање здравствене заштите на примарном нивоу.

Опис пружања услуге

Опис пружања услуге
У обављању здравствене делатности на примарном нивоу Дом здравља пружа превентивне, 
дијагностичке, терапијске и рахабилитационе услуге из: здравствене заштите одраслих, 
здравствене заштите деце, здравствене заштите школске деце, здравствене заштите жена, хитне 
медицинске помоћи, поливалентне патронаже, кућног лечења и неге, стоматологије, 
лабораторијске дијагностике, специјалистичко консултативне делатности, радиолошке 
дијагностике.
Наведене услуге, прецизно су утврђене и пружају се у складу са Правилником о номенклатури 
здравствених услуга на примарном нивоу здравствене заштите.
Линк за приступ: 
https://www.paragraf.rs/propisi/pravilnik-o-nomenklaturi-zdravstvenih-usluga-sekundarnom-tercijarnom-
nivou-zdravstvene-zastite-jun-2019-1.html
Здравствену заштиту у Дому здравља може захтевати свако оболело или повређено лице коме jе 
нeoпхoдно пружање здравствене заштите, родитељ и усвојилац односно старалац ,ако је оболело 
лице лишено пословне способности или је малолетно, послодавац запосленог, синдикална или 
друга заинтересована организација чији је оболели члан, фонда здравственог осигурања , односно 
надлежан државни орган, у складу са посебним прописима. Корисницу услуга Дома здравља 
такође имају могућност заказивања лекарских прегледа. Приликом доласка у Дом здравља, 
пацијент се јавља раднику на шалтеру, који од њега узима одговарајуће податке и документацију. У 
хитним случајевима, поступа се у складу са процедуром о пријему и тријажи хитних стања, а 
надлежни радник од његове родбине или пратиоца узима одговарајуће податке и документацију. 
Сваког пацијента, који се обрати за пружање медицинске помоћи, надлежни радник уписује у 
одговарајући протокол или здравствени и електронски картон у који уноси прописане податке. По 
обављеном прегледу, лекар уноси у протокол , здравствени и електронски електронски картон 
резултате прегледа, анамнестичке податке, дијгнозу болести, ординарну терапију и све друго што је 
потребно са медицинске тачке гледишта, а медицинска сестра, у случају преписивања лека 
болеснику или други надлежни радник попуњава потребне податке у прописане упуте или рецепте. 
По завршетку рада ординације и извршених прегледа, картони се враћају надлежном раднику са 
уредно испуњеним налазом и терапијом за сваког прегледаног пацијента. Дом здравља је дужан 
да кориснику здравствених услуга, у оквиру своје регистроване делатности, пружи здравствену 
заштиту у току дневног рада. Организацију прегледа пацијената у Дому здравља, пружање 
здравствене заштите врше руководиоци организационих јединица, свако у оквиру својих 
овлашћења, у складу са прописима. Уколико Дом здравља није у могућности да пружи 
одговарајућу здравствену заштиту у оквиру своје делатности, дужан је да обезбеди пацијенту 
пружање здравствене заштите у другој здравственој установи. Пацијент који није задовољан 
пружањем здравствене заштите или пруженом здравственом заштитом, као и пацијент који није 
задовољан поступком радника здравствене организације (здравственог или другог радника) може 
ставити примедбу. Примедбе се стављају усмено на записник или писмено. Ако директор утврди 
неправилност у пружању здравствене заштите грађанину, дужан је да одмах предузме мере за 
отклањање тих неправилности, у складу са својим овлашћењима ,а када је то потребно, да образује 
и комисију ради разматрања одређеног случаја. 

Дом здравља "Др Милан-Бане Ђорђевић"

Информатор о раду Aжуриран 16. новембар 2023. Страна: 27 од 71



Назад на Садржај

Дом здравља "Др Милан-Бане Ђорђевић"

Информатор о раду Aжуриран 16. новембар 2023. Страна: 28 од 71



10. Преглед података о пруженим услугама

Подаци о пруженим услугама у претходној и текућој години

Статистички преглед

Број тражења одређене услуге, број случајева када је услуга пружена (посебно у року и после истека рока)
Назив услуге  Претходне године Текуће године Пружено у року Пружено по истеку

Здравствена заштита деце 35165 да

Здравствена заштита 
предешколске деце

33033 да

Саветовалиште за младе 44 да

Здравствена заштита жена 26963 да

Здравствена заштита 
одраслих

285598 да

Кућно лечење и нега 25641 да

Хитна медицинска помоћ 38640 да

Поливалентна патронажа 9385 да

Стоматолошке услуге 49622 да

Лабораторијска 
дијагностика

360600 да

Радиолошка дијагностика 5562 да

Ултразвучна дијагностика 847 да

Интернистичке уислуге 10171 да

Физикална медицина и 
рехабилитација

76008 да

Заштита менталног 
здравља

3729 да

Додатни подаци о пруженим услугама

Дом здравља "Др Милан-Бане Ђорђевић"
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Предузете мере

Праћење тока поступка
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11. Подаци о извршеним инспекцијама и ревизијама пословања 
органа јавне власти

Извршене инспекције

Подаци о извршеним инспекцијама пословања у претходној и текућој години

Инспекција
Година (текућа, претходна)
2022.

Врста инспекцијског надзора
Редовни санитарни надзор

Резултат извршеног надзора
Није било предложених мера.

Инспекција
Година (текућа, претходна)
2022.

Врста инспекцијског надзора
Редован надзор над применом закона о смањењу ризика од катастрофа и управљању ванредним 
ситуацијама

Основ за покретање
Закон о смањењу ризика од катастрофа и управљању ванредним ситуацијама

Резултат извршеног надзора
Наложене мере за отклањање незаконитости

Извршене ревизије

Подаци о извршеним ревизијама пословања у претходној и текућој години

Ревизија
Година
2023.

Врста ревизије пословања
 РЕВИЗИЈА ФИНАНСИЈСКИХ ИЗВЕШТАЈА И ПРАВИЛНОСТИ ПОСЛОВАЊА

Основ за покретање

Закон о државној ревизорској институцији 

Резултат извршене ревизије
Откривене неправилности и дате препоруке за исправку истих.

Ревизорски извештај
https://www.dri.rs/izvestaji

Дом здравља "Др Милан-Бане Ђорђевић"
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Ревизија
Ревизија
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12. Подаци о средствима рада и објектима које орган поседује, 
односно користи

Непокретности

Подаци о непокретностима

Непокретност
Опис непокретности
Зграда Дома здравља ''Др Милан-Бане Ђорђевић'' Велика Плана у седишту Дома здравља.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Лозовику.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Крњеву.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Милошевцу.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Великом Орашју.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Трновчу.
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Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Доњој Ливадици.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Бресју.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Старом Селу.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Новом Селу.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Радовању.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Ракинцу.
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Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Непокретност
Опис непокретности
Зграда здравствене амбуланте у Марковцу.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Орган јавне власти је корисник наведене непокретности.

Покретности

Покретности веће вредности

Списак покретности веће вредности
Списак покретности веће вредности:
ПУТНИЧКО СПЕЦИЈАЛНО возило FIAT DUKATO   
ПУТНИЧКО возило LADA VAZ  
ПУТНИЧКО СПЕЦИЈАЛНО возилоLADA VAZ   
ПУТНИЧКО СПЕЦИЈАЛНО  возило CITROEN JUMPER FV
ПУТНИЧКО  возило ZASTAVA JUGO TEMPO
ПУТНИЧКО СПЕЦИЈАЛНО возило CITROEN JUMPER FT 29 
ПУТНИЧКО СПЕЦИЈАЛНО  возило CITROEN JUMPER FT 29
ПУТНИЧКО СПЕЦИЈАЛНО  возило Citroen jumpy ft 10
ПУТНИЧКО СПЕЦИЈАЛНО возило DACIA LOGAN 1,6   
ПУТНИЧКО  возило FIAT 1.9 JTD
ПУТНИЧКО  возило FIAT 1.9 JTD
ПУТНИЧКО  возило FIAT PUNTO
ПУТНИЧКО СПЕЦИЈАЛНО возило FIAT TALENTO 
ПУТНИЧКО  возило MERCEDES A KLASA
ПУТНИЧКО возило VOLKSWAGEN POLO ДЗ ''Др Милан-Бане Ђорђевић'' Велика Плана  је корисник по 
основу уговора са општином Велика Плана.
ПУТНИЧКО СПЕЦИЈАЛНО возило FIAT DUKATO
ПУТНИЧКО возило CITROEN JUMPER, ДЗ ''Др Милан-Бане Ђорђевић'' Велика Плана је корисник по 
основу уговора са Министарством здравља РС. 
ПУТНИЧКО возило FIAT DUCATO, ДЗ ''Др Милан-Бане Ђорђевић'' Велика Плана је корисник по 
основу уговора са Министарством здравља РС.
 Путничко возило Opel Astra.
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13. Опис правила у вези са јавношћу рада

Прописи којима се уређује начин остваривања јавности рада органа јавне власти

Прописи

Пропис којим се уређује начин остваривања јавности рада органа јавне власти, као и 
искључење и ограничавање јавности рада тог органа.
Назив прописа
Статут Дома здравља и Информатор о раду

Година доношења
2022. и 2023 година

Место објављивања
Интернет страница Дома здравља ''Др Милан – Бане Ђорђевић'' Велика Плана    

Линк ка месту где се текст документа може преузети
http://www.dzvelikaplana.rs

Јавност рада

Подаци о јавности рада

Име и презиме лица које је овлашћено за сарадњу са новинарима и јавним гласилима
Др Слађана Јанковић

Контакт телефон
056 541 110

Адреса електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Изглед и опис поступка за добијање идентификационих обележја за праћење рада органа

Процедура Дома здравља ''Др Милан – Бане Ђорђевић'' Велика Плана.  

Изглед идентификационих обележја запослених у органу који могу доћи у додир са грађанима по 
природи свог посла или линк ка месту где се она могу видети
Запослено медицинско особље ноcи униформе.

Могућност присуства седницама органа јавне власти и непосредног увида у рад органа јавне 
власти
Грађани се упознају са радом органа јавне власти кроз разна обавештења на сајту органа власти и 
локалне самоуправе.
Важна обавештења за грађане се објављују и на огласним таблама испред сваке службе.

Допуштеност аудио и видео снимања објеката које користи орган јавне власти и активности органа 
јавне власти
Допуштено је аудио и видео снимање објекта и активности органа јавне власти од стране новинара 
и медија у сврху обавештења и информисаности грађана.
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14. Врсте информација у поседу, укључујући садржај база података и 
регистара којима рукује орган јавне власти

Врсте информација у поседу

Списак информација

Врсте информација које су настале у раду или у вези са радом органа и које се налазе у његовом 
поседу

Описни назив 
информације

Врста информације Омогућени приступ Напомена

Увид и копију 
медицинске 
документације

подаци о личности Ограничен у складу са 
законом

Подаци о 
здравственом стању

подаци о личности Ограничен у складу са 
законом

Подаци о медициској 
евиденцији

информација од јавног 
значаја

Ограничен у складу са 
законом

Документа о оснивању информација од јавног 
значаја

Ограничен у складу са 
законом

Статут; Правилници; 
Остала нормативна 
акта

информација од јавног 
значаја

Ограничен у складу са 
законом

Персонални досијеи 
активних и радника 
којима је престао 
радни однос по било 
ком основу

информација од јавног 
значаја

Ограничен у складу са 
законом

Књиге наркотика информација од јавног 
значаја

Ограничен у складу са 
законом

Базе података и регистри

Списак база и успостављених регистра

Назад на Садржај
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15. Чување носача информација

Врсте носача информација које орган јавне власти поседује

Носачи информација

Назад на Садржај
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16. Списак најчешће тражених информација од јавног значаја
Дом здравља ''Др Милан – Бане Ђорђевић'' Велика Плана, омогућиће приступ свим информацијама 
од јавног значаја којим располаже, а које су производ рада или су настале у вези са радом Дома 
здравља ''Др Милан – Бане Ђорђевић'' Велика Плана.
У том поступку, службе  Дома здравља ''Др Милан – Бане Ђорђевић'' Велика Плана,и овлашћена 
лица ће се у потпуности придржавати Закона о слободном приступу информацијама од јавног 
значаја ("Сл. гласник РС", бр. 120/2004, 54/2007, 104/2009, 36/2010 и 105/2021).

Информације од јавног значаја

Списак најчешће тражених информација

Информације које су тражене више пута
Уговори о јавним набавкама, подаци о вакцинацији становништва.

Проактивно објављивање

Одговори на често постављана или очекивана питања
Одговори се не објављују.

Судска пракса, службена мишљењима и објашњењима о примени прописа

Одговори се не објављују

Судска пракса, службена мишљењима и објашњењима о примени прописа

http://www.poverenik.rs/

Инфо-сервис
http://www.poverenik.rs/

Назад на Садржај

Дом здравља "Др Милан-Бане Ђорђевић"

Информатор о раду Aжуриран 16. новембар 2023. Страна: 40 од 71

about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
http://www.poverenik.rs/
http://www.poverenik.rs/


17. Информације о подношењу захтева за приступ информацијама од 
јавног значаја

Начин подношења захтева

Видови подношења захтева и контакт подаци

Видови подношења захтева који се могу користити
Видови подношења захтева и контакт подаци
Видови подношења захтева који се могу користити
Тражилац подноси писмени захтев за остваривање права на приступ информацијама од јавног 
значаја. Захтев мора да садржи: назив органа власти, име, презиме, односно назив и адресу 
тражиоца, као и што прецизнији опис информације која се тражи. Захтев може садржати и друге 
податке који олакшавају проналажење тражене информације. Тражилац не мора навести разлоге 
за захтев. Ако захтев не садржи наведене податке, односно ако захтев није уредан, овлашћено 
лице органа власти дужно је да, најкасније у року од осам дана од дана пријема захтева, без 
надокнаде, поучи тражиоца како да те недостатке отклони, односно да достави тражиоцу упутство 
о допуни. Ако тражилац не отклони недостатке у року који му одреди орган власти, а који не може 
бити краћи од осам ни дужи од 15 дана од дана пријема упутства о допуни, а недостаци су такви да 
се по захтеву не може поступати, орган власти донеће решење о одбацивању захтева као 
неуредног. Приступ информацијама орган власти дужан је да омогући и на основу усменог захтева 
тражиоца који се саопштава у записник, при чему се такав захтев уноси у посебну евиденцију и 
примењују се рокови као да је захтев поднет писмено. Орган власти може прописати образац за 
подношење захтева, али мора размотрити и захтев који није сачињен на том обрасцу XIX.1.2. 
Поступање по захтеву Орган власти је дужан да без одлагања, а најкасније у року од 15 дана од 
дана пријема захтева, односно уређеног захтева, тражиоца обавести о поседовању информације, 
стави му на увид документ који садржи потпуну и тачну тражену информацију, односно изда му или 
упути копију тог документа. Копија документа је упућена тражиоцу даном напуштања писарнице 
органа власти од кога је информација тражена односно даном упућивања електронске поште. Ако 
се захтев односи на информацију за коју се, на основу података који су наведени у захтеву, може 
претпоставити да је од значаја за заштиту живота или слободе неког лица, односно за угрожавање 
или заштиту здравља становништва или животне средине, орган власти мора да обавести 
тражиоца о поседовању те информације, да му стави на увид документ који садржи потпуну и тачну 
тражену информацију, односно да му изда копију тог документа најкасније у року од 48 сати од 
пријема захтева. Ако орган власти утврди да се захтев односи на информације које су садржане у 
великом броју докумената, услед чега би поступање органа у року из става 1. овог члана било 
отежано, може, у року од седам дана од дана пријема уредног захтева, обавестити тражиоца о томе 
и понудити му да захтев прецизира или да оствари увид у документе пре него што одреди које су му 
копије докумената потребне. Ако орган власти није у могућности, из оправданих разлога, да у року 
из става 1. овог члана обавести тражиоца о поседовању информације, да му стави на увид 
документ који садржи тражену информацију, да му изда, односно упути копију тог документа, дужан 
је да, најкасније у року од седам дана од дана пријема уредног захтева, тражиоцу достави 
обавештење о разлозима због којих није у могућности да по захтеву поступи у року из става 1. овог 
члана и одреди накнадни рок, који не може бити дужи од 40 дана од дана пријема уредног захтева, 
у којем ће поступити по захтеву. Ако се захтев односи на увид, односно добијање копије документа 
који садржи информацију која представља тајни податак одређен од стране другог органа власти, 
орган власти ће у року од осам дана од дана пријема, захтев доставити органу власти који је 
одредио тајност податка на поступање по захтеву и о томе обавестити подносиоца захтева. Рок из 
овог члана за поступање по захтеву од стране органа власти који је одредио тајност податка 
почиње да тече од дана достављања. Ако се захтев односи на информацију која представља тајни 
податак чију тајност је одредио орган власти који одлучује о захтеву и ако орган власти утврди да 
су престали разлози због којих је податак одређен као тајни, донеће одлуку о престанку тајности 
податка, у складу са законом којим је уређено одређивање и заштита тајних података, и 
подносиоцу захтева омогућити приступ траженој информацији. Орган власти ће заједно са 
обавештењем о томе да ће тражиоцу ставити на увид документ који садржи тражену информацију, 
односно издати му копију тог документа, саопштити тражиоцу време, место и начин на који ће му 
информација бити стављена на увид, износ нужних трошкова израде копије документа, а у случају 
да не располаже техничким средствима за израду копије, упознаће тражиоца са могућношћу да 
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употребом своје опреме изради копију. Увид у документ који садржи тражену информацију врши се 
у службеним просторијама органа власти. Тражилац може из оправданих разлога тражити да увид 
у документ који садржи тражену информацију изврши у друго време од времена које му је одредио 
орган од кога је информација Лицу које није у стању да без пратиоца изврши увид у документ који 
садржи тражену информацију, омогућиће се да то учини уз помоћ пратиоца. Ако удовољи захтеву, 
орган власти неће издати посебно решење, него ће о томе сачинити службену белешку. Ако орган 
власти одбије да у целини или делимично обавести тражиоца о поседовању информације, да му 
стави на увид документ који садржи тражену информацију, да му изда, односно упути копију тог 
документа, дужан је да без одлагања, а најкасније у року од 15 дана од дана пријема захтева, 
донесе решење о одбијању захтева и да то решење писмено образложи, као и да у решењу упути 
тражиоца на правна средства која може изјавити против таквог решења. Ако се захтев односи на 
информацију која представља тајни податак чију тајност је одредио орган власти који одлучује о 
захтеву, или информација представља пословну или професионалну тајну, у образложењу решења 
из става 12. овог члана наводе се и разлози за одређивање тајности и разлози због којих податак и 
даље треба да се чува као тајни, односно разлози због којих је податак одређен као пословна или 
професионална тајна. Од обавеза поступања у складу са одредбама овог члана ослобођено је 
правно лице из члана 3. тачка 10. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја, 
које је све информације које се односе на активности финансиране средствима органа власти из 
члана 3. тачка 1 -7 Закона доставило органу који је финансирао те активности или органу власти 
надлежном за контролу тог финансирања. Увид у документ који садржи тражену информацију је 
бесплатан. Копија документа који садржи тражену информацију издаје се уз обавезу тражиоца да 
плати накнаду нужних трошкова израде те копије, а у случају упућивања и трошкове упућивања. 
Влада прописује трошковник на основу кога орган обрачунава трошкове из претходног става. Од 
обавезе плаћања накнаде из претходног става ослобођени су новинари, када копију документа 
захтевају ради обављања свог позива, удружења за заштиту људских права, када копију документа 
захтевају ради остваривања циљева удружења и сва лица када се тражена информација односи на 
угрожавање, односно заштиту здравља становништва и животне средине, осим у случајевима из 
члана 10. став 1. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја. Повереник прати 
праксу наплаћивања накнаде и ослобађања од накнаде и упућује препоруке органима власти ради 
уједначавања те праксе. Увид у документ који садржи тражену информацију врши се употребом 
опреме којом располаже орган власти, осим када тражилац захтева да увид изврши употребом 
сопствене опреме. Орган власти издаје копију документа (фотокопију, аудио копију, видео копију, 
дигиталну копију и сл.) који садржи тражену информацију у облику у којем се инфорамција налази, 
а када је то могуће, у облику у коме је тражена. Ако орган власти не располаже документом који 
садржи тражену информацију на језику на којем је поднет захтев, дужан је да тражиоцу стави на 
увид документ и изради копију на језику на којем је поднет захтев.

Поштанска адреса
Улица Милоша Великог број 110, 11320 Велика Плана.

Број факса
/

Адреса за пријем електронске поште
dzvelikaplanas@gmail.com

Тачно место
Дом здравља ''Др Милан – Бане Ђорђевић'' Велика Плана, улица Милоша Великог број 110.
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18. Финансијски подаци

Планирани, одобрени и остварени приходи и расходи у текућој години

Приходи и расходи приказани укупно и по ставкама

Табеларни приказа прихода и расхода буџетског раздела из закона, одлуке о буџету, финансијског плана или другог документа
Извор 
финан.

Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

Приходи и 
примања 
укупно

473.856 356.839 75.31

Буџет 
општине

733100 Текући 
трансфери 
од других 
нивоа 
власти

18.368 13.966 76.03

Буџет 
општине

733200 Капитални 
трансфери 
од других 
нивоа 
власти

2.132 993 46.58

Сопствена 
средства

742100 Приходи од 
продаје 
добараи 
услуга и 
закупаод 
стране 
тржишних 
организација

55 40 72.73

Сопствена 
средства

742300 Споредне 
продаје 
добара и 
услуга које 

8.645 4.944 57.19
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Извор 
финан.

Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

врше

Добровољни 
трансфери 
од физичких 
лица

744100 Текући 
добровољни 
трансфери 
од физичких 
и правних 
лица

70 70 100

Сопствена 
средства

745100 Мешовити и 
неодређени 
приходи

300 202 67.33

Буџет 
Републике

781100 Трансфери 
између 
буџетских 
корисника 
на истом 
нивоу

2.734

РФЗО 781100 Трансфери 
између 
буџетских 
корисника 
на истом 
нивоу

443969 333.890 75.21

Буџет 
Републике

791100 Приходи из 
буџета

317 0,00

Расходи и 
издаци-
укупно

473.856 356.599 75.25

Буџет 
општине 

411100 Плате, 
додаци и 
накнаде 
запослених

13,358 10.910 81.67

РФЗО 411100 Плате, 314,890 225,756 71.69
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додаци и 
накнаде 
запослених

Сопствена 
средства

411100 Плате, 
додаци и 
накнаде 
запослених

1,420 945 66.55

Буџет 
општине 

412100 Допринос за 
пензијско и 
инвалидско 
осигурање

1,336 1,170 87.57

РФЗО 412100 Допринос за 
пензијско и 
инвалидско 
осигурање

31,490 23,924 75.97

Сопствена 
средства

412100 Допринос за 
пензијско и 
инвалидско 
осигурање

147 94 63.95

Буџет 
општине 

412200 Допринос за 
здравствено 
осигурање 

688 562 81.69

РФЗО 412200 Допринос за 
здравствено 
осигурање 

16,212 11,627 71.72

Сопствена 
средства

412200 Допринос за 
здравствено 
осигурање 

83 49 59.04

Буџет 
општине 

413100 Накнаде у 
натури

77 69 89.61

РФЗО 413100 Накнаде у 400 358 89.50
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натури

Сопствена 
средства

413100 Накнаде у 
натури

200 61 30.50

РФЗО 414300 Отпремнине 
и помоћи

2,274 865 38.04

РФЗО 414400 Друге 
помоћи 
запосленима

150 229 152.67

Сопствена 
средства

414400 Друге 
помоћи 
запосленима

100 86 86

Буџет 
општине

415100 Накнаде 
трошкова за 
запослене

528 456 86.36

РФЗО 415100 Накнаде 
трошкова за 
запослене

8,368 5,532 66.11

Сопствена 
средства

415100 Накнаде 
трошкова за 
запослене

290 79 27.24

Буџет 
Републике

416100 Награде 
запосленима 
и остали 
посебни 
расходи

2,734

РФЗО 416100 Награде 
запосленима 
и остали 
посебни 
расходи

4,881 6,156 126.12

Сопствена 416100 Награде 100 187 187.00
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средства запосленима 
и остали 
посебни 
расходи

РФЗО 421100 Трошкови 
платног 
промета и 
банкарских 
услуга

400 362 90.50

Сопствена 
средства

421100 Трошкови 
платног 
промета и 
банкарских 
услуга

100 34 34

РФЗО 421200 Енергетске 
услуге

8,680 9,342 107.63

Сопствена 
средства

421200 Енергетске 
услуге

300 160 53.33

РФЗО 421300 Комуналне 
услуге

1.320 982 74.39

Сопствена 
средства

421300 Комуналне 
услуге

50 7 14

РФЗО 421400 Услуге 
комуникациј
е

1,450 1,384 95.45

Сопствена 
средства

421400 Услуге 
комуникациј
е

200 93 46.50

РФЗО 421500 Трошкови 
осигурања

500 228 45.60

Сопствена 421500 Трошкови 10
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средства осигурања

Сопствена 
средства

422100 Трошкови 
службених 
путовања

14 14 100

РФЗО 422300 Трошкови 
путовања у 
оквиру 
редовног 
рада

900 1.249 138.78

Сопствена 
средства

422300 Трошкови 
путовања у 
оквиру 
редовног 
рада

636 284 44.65

РФЗО 423200 Компјутерске
 услуге

1,450 1,217 83.93

РФЗО 423300 Услуге 
образовања 
и 
усавршавања
 запослених 

295 394 133.56

Сопствена 
средства

423300 Услуге 
образовања 
и 
усавршавања
 запослених 

350 7 2.00

РФЗО 423400 Услуге 
информисањ
а

10 10 100

Сопствена 
средства

423500 Стручне 
услуге

385
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Сопствена 
средства

423700 Репрезентац
ија

250 93 37.20

РФЗО 423900 Остале 
опште услуге

400 234 58.50

Сопствена 
средства

423900 Остале 
опште услуге

315 270 85.71

РФЗО 424300 Медицинске 
услуге

200 132 66

Сопствена 
средства

424300 Медицинске 
услуге

1,500 1,286 85.73

Буџет 
општине 

424900 Остале 
специјализов
ане услуге

168

Сопствена 
средства

424900 Остале 
специјализов
ане услуге

280 263 93.93

Буџет 
општине 

425100 Текуће 
поправке  и 
одржавање  
зграда и 
објеката

2,213 798 36.06

РФЗО 425100 Текуће 
поправке  и 
одржавање  
зграда и 
објеката

300 831 277

Сопствена 
средства

425100 Текуће 
поправке  и 
одржавање  
зграда и 
објеката

50 3 6
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Буџет 
Републике

425200 Текуће 
поправке и 
одржавање 
опреме

317

РФЗО 425200 Текуће 
поправке и 
одржавање 
опреме

6.100 3.239 53.10

Сопствена 
средства

425200 Текуће 
поправке и 
одржавање 
опреме

250 182 72.80

РФЗО 426100 Администрат
ивни 
материјал

2,100 1,693 80.62

Сопствена 
средства

426100 Администрат
ивни 
материјал

200 111 55.50

РФЗО 426300 Материјал за 
образовање 
и 
усавршавање
 запослених 

180 19 10.56

Сопствена 
средства

426300 Материјал за 
образовање 
и 
усавршавање
 запослених

250 33 13.20

РФЗО 426400 Материјали 
за саобраћај

14,007 9,767 69.73

Сопствена 
средства

426400 Материјали 
за саобраћај

50 7 14
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РФЗО 426500 Материјали 
за 
одржавање 
животне 
средине и 
науку

177

Сопствена 
средства

426500 Материјали 
за 
одржавање 
животне 
средине и 
науку

50

РФЗО 4269700 Медицински 
и 
лабораторијс
ки 
материјали

22,085 24,136 109.29

Сопствена 
средства

4269700 Медицински 
и 
лабораторијс
ки 
материјали

500 582 116.40

РФЗО 426800 Материјал за 
одржавање 
хигијене и 
угоститељст
во

1,150 840 73.04

Сопствена 
средства

426800 Материјал за 
одржавање 
хигијене и 
угоститељст
во

50

РФЗО 426900 Материјал за 500 552 110.40
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посебне 
намене

Сопствена 
средства

426900 Материјал за 
посебне 
намене

250 16 6.40

Сопствена 
средства

444200 Казне за 
кашњење

80 96 120

РФЗО 465100 Остале 
текуће 
дотације и 
трансфери

3,080 2.560 83.12

РФЗО 482100 Остали 
порези

20 13 65

Сопствена 
средства

482100 Остали 
порези

6

Сопствена 
средства

482200 Обавезне 
таксе 

50 1 2

Сопствена 
средства

483100 Новчане 
казне и 
пенали по 
решењу 
судова

50

Добровољни 
трансфери 
од физичких 
и правних 
лица

485100 Накнаде 
штете за 
повреде или 
штету 
нанаету од 
стране 
државних 
органа

70 70 100

Сопствена 485100 Накнаде 50 11 22
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средства штете за 
повреде или 
штету 
нанаету од 
стране 
државних 
органа

Буџет 
општине 

512200 Администрат
ивна опрема

789 692 87,71

Сопствена 
средства

512200 Администрат
ивна опрема

400 135 33.75

Буџет 
општине 

512500 Медицинска 
и 
лабораторијс
ка опрема

1.199 158 13,18

Буџет 
општине 

515100 Нематеријал
на имовина

144 144 100

Планирани, одобрени и остварени приходи и расходи у претходној години

Приходи и расходи приказани укупно и по ставкама

Табеларни приказа прихода и расхода буџетског раздела из закона, одлуке о буџету, финансијског плана или другог документа
Извор 
финан.

Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

ПРИХОДИ И 
ПРИМАЊА-
УКУПНО

455.217 440.404 96,75

Донације од 
иностраних 
земаља

731100 Текуће 
донације од 
иностраних 
држава

6 6 100
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Буџет 
општине

733100 Текући 
трансфери 
од других 
нивоа 
власти

19,093 17,760 93.02

Буџет 
општине

733200 Капитални 
трансфери 
од других 
нивоа 
власти

4,827 1,657 34.33

Сопствена 
средства

742100 Приходи од 
продаје 
добара и 
услуга и 
закупа од 
стране 
тржишних 
организација

8,000 899 11.24

Сопствена 
средства

742300 Споредне 
продаје 
добара и 
услуга које 
врше 

9,200 6,548 71.17

Добровољни 
трансфери 
од физичких 
и правних 
лица

744200 Капитални 
добровољни 
трансфери 
од физичких 
и правних 
лица

Сопствена 
средства

745100 Мешовити и 
неодређени 
приходи

300 59 19.67

РФЗО 781100 Трансфери 413,310 413,310 100
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између 
буџетских 
корисника 
на истом 
нивоу

Буџет 
Републике

791100 Приходи из 
буџета

481 165 34.30

РАСХОДИ И 
ИЗДАЦИ-
УКУПНО

455,217 440,601 96.79

Буџет 
општине 

411100 Плате, 
додаци и 
накнаде 
запослених

12,788 12,788 100

РФЗО 411100 Плате, 
додаци и 
накнаде 
запослених

271,920 271,501 99.85

Сопствена 
средства

411100 Плате, 
додаци и 
накнаде 
запослених

2,800 1,336 47.71

Буџет 
општине 

412100 Допринос за 
пензијско и 
инвалидско 
осигурање

1,466 1,466 100

РФЗО 412100 Допринос за 
пензијско и 
инвалидско 
осигурање

31,660 31,360 99.05

Сопствена 
средства

412100 Допринос за 
пензијско и 

420 151 35.95
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инвалидско 
осигурање

Буџет 
општине 

412200 Допринос за 
здравствено 
осигурање 

659 658 99.85

РФЗО 412200 Допринос за 
здравствено 
осигурање 

14,141 14,066 99.47

Сопствена 
средства

412200 Допринос за 
здравствено 
осигурање 

180 70 38.89

Буџет 
општине 

413100 Накнаде у 
натури

56 49 87.50

РФЗО 413100 Накнаде у 
натури

429 429 100

Сопствена 
средства

413100 Накнаде у 
натури

310 106 34.19

РФЗО 414300 Отпремнине 
и помоћи

846 846 100

Буџет 
општине 

414400 Друге 
помоћи 
запосленима

80 0 0

РФЗО 414400 Друге 
помоћи 
запосленима

2,948 2,948 100

Буџет 
општине 

415100 Накнаде 
трошкова за 
запослене

426 388 91.08

РФЗО 415100 Накнаде 
трошкова за 
запослене

7,254 7,281 100.37
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Сопствена 
средства

415100 Накнаде 
трошкова за 
запослене

1,680 327 19.46

Буџет 
општине 

416100 Награде 
запосленима 
и остали 
посебни 
расходи

110

РФЗО 416100 Награде 
запосленима 
и остали 
посебни 
расходи

15,317 15,316 99.99

РФЗО 421100 Трошкови 
платног 
промета и 
банкарских 
услуга

490 497 101.43

Сопствена 
средства

421100 Трошкови 
платног 
промета и 
банкарских 
услуга

80 46 57.50

РФЗО 421200 Енергетске 
услуге

8,665 8,641 99.72

Сопствена 
средства

421200 Енергетске 
услуге

600 200 33.33

РФЗО 421300 Комуналне 
услуге

1.800 2.206 122.56

Сопствена 
средства

421300 Комуналне 
услуге

420 5 1.19

РФЗО 421400 Услуге 1,350 1,738 128.74
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комуникациј
е

Сопствена 
средства

421400 Услуге 
комуникациј
е

520 104 20

РФЗО 421500 Трошкови 
осигурања

230 280 121.74

Сопствена 
средства

421500 Трошкови 
осигурања

50

Сопствена 
средства

422100 Трошкови 
службених 
путовања

100 100 100

РФЗО 422300 Трошкови 
путовања у 
оквиру 
редовног 
рада

1,180 1,177 99.75

Сопствена 
средства

422300 Трошкови 
путовања у 
оквиру 
редовног 
рада

600 540 90.00

РФЗО 423200 Компјутерске
 услуге

1,545 1,557 100.78

Сопствена 
средства

423200 Компјутерске
 услуге

300

РФЗО 423300 Услуге 
образовања 
и 
усавршавања
 запослених 

520 555 106.73
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Сопствена 
средства

423300 Услуге 
образовања 
и 
усавршавања
 запослених 

500 181 36.20

РФЗО 423400 Услуге 
информисањ
а

10 8 80.00

Сопствена 
средства

423400 Услуге 
информисањ
а

100

Сопствена 
средства

423500 Стручне 
услуге

800 258 32.25

Сопствена 
средства

423700 Репрезентац
ија

300 112 37.33

Сопствена 
средства

423900 Остале 
опште услуге

330 112 36.97

РФЗО 424300 Медицинске 
услуге

200 211 105.50

Сопствена 
средства

424300 Медицинске 
услуге

2,000 1,680 84.00

Буџет 
општине 

424900 Остале 
специјализов
ане услуге

168

РФЗО 424900 Остале 
специјализов
ане услуге

145 144 99.31

Сопствена 
средства

424900 Остале 
специјализов
ане услуге

497 420 84.51

Буџет 425100 Текуће 3,340 2,411 72.19
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Извор 
финан.

Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

општине поправке  и 
одржавање  
зграда и 
објеката

РФЗО 425100 Текуће 
поправке  и 
одржавање  
зграда и 
објеката

607 617 101.65

Сопствена 
средства

425100 Текуће 
поправке  и 
одржавање  
зграда и 
објеката

70

Буџет 
Републике

425200 Текуће 
поправке и 
одржавање 
опреме

316

РФЗО 425200 Текуће 
поправке и 
одржавање 
опреме

7,252 7,264 100.17

Сопствена 
средства

425200 Текуће 
поправке и 
одржавање 
опреме

850 23 2.71

РФЗО 426100 Администрат
ивни 
материјал

2,490 2,490 100

Сопствена 
средства

426100 Администрат
ивни 
материјал

340 112 32.94
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Извор 
финан.

Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

Сопствена 
средства

426300 Материјал за 
образовање 
и 
усавршавање
 запослених 

450 170 37.78

РФЗО 426400 Материјали 
за саобраћај

13,972 13,941 99.78

Сопствена 
средства

426400 Материјали 
за саобраћај

100 10 10

РФЗО 426500 Материјали 
за 
одржавање 
животне 
средине и 
науку

295 295 100

РФЗО 4269700 Медицински 
и 
лабораторијс
ки 
материјали

23,301 23,217 99.64

Сопствена 
средства

4269700 Медицински 
и 
лабораторијс
ки 
материјали

400 373 93.25

РФЗО 426800 Материјал за 
одржавање 
хигијене и 
угоститељст
во

1,475 1,472 99.80

Сопствена 
средства

426800 Материјал за 
одржавање 

300 1 0,33
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Извор 
финан.

Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

хигијене и 
угоститељст
во

РФЗО 426900 Материјал за 
посебне 
намене

670 670 100

Донације од 
иностраних 
земаља

426900 Материјал за 
посебне 
намене

6 6 100

Сопствена 
средства

426900 Материјал за 
посебне 
намене

450 204 45.33

Сопствена 
средства

431100 Амортизација
 зграда и 
грађевинских
 објеката

7 7 100

Сопствена 
средства

431200 Амортитзациј
а опреме

43 43 100

Сопствена 
средства

435100 Амортизација
 
нематеријалн
е имовине

3 3 100

Сопствена 
средства

444200 Казне за 
кашњење

160 42 26.25

РФЗО 465100 Остале 
текуће 
дотације и 
трансфери

2,578 2,760 107.06

Сопствена 
средства

465100 Остале 
текуће 
дотације и 

700 242 34.57
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Извор 
финан.

Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

трансфери

РФЗО 482100 Остали 
порези

20 20 100

Сопствена 
средства

482200 Обавезне 
таксе

100

Сопствена 
средства

483100 Новчане 
казне и 
пенали по 
решењу 
судова

100

Буџет 
општине 

512100 Опрема за 
саобраћај

1,199

Буџет 
Републике

512200 Администрат
ивна опрема

165 165 100

Буџет 
општине 

512200 Администрат
ивна опрема

2,285 458 20,04

Сопствена 
средства

512200 Администрат
ивна опрема

840 518 61.67

Буџет 
општине 

512500 Медицинска 
и 
лабораторијс
ка опрема

1,199 1,199 100

Буџет 
општине 

515100 Нематеријал
на имовина

144

Други подаци о буџету

Информације о приступу документима

Назад на Садржај
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19. Подаци о јавним набавкама

План и реализација јавних набавки за текућу годину

План јавних набавки

План јавних набавки за текућу годину и његове евентуалне измене и допуне током године
Врста 
предмета

Предмет 
набавке

Вредност Врста 
поступка

Оквирно 
време 
покретања

ЦПВ НСТЈ 
извршења/
испоруке

Техника Спроводи 
други 
наручилац

Напомена

Услуге Јавна 
набавка 
услуге 
одржавања 
и поправке 
возила са 
уградњом 
оригиналних 
делова

3,334,000.00 Отворени 
поступак

2. квартал 50112000 - 
Услуге 
поправке и 
одржавања 
аутомобила

РС227 - 
Подунавска 
област

Добра Јавна 
набавка 
горива за 
превоз 
пацијената

11,672,500.00 Отворени 
поступак

2. квартал 09111300 - 
Фосилна 
горива

РС227 - 
Подунавска 
област

Добра Јавна 
набавка 
лабораторијс
ког 
материјала

7,730,000.00 Отворени 
поступак

2. квартал 33696500 - 
Лабораторијс
ки реагенси

РС227 - 
Подунавска 
област

101288707 - 
Републички 
фонд за 
здравствено 
осигурање

Добра Јавна 
набавка 
санитетског 
и потрошног 
материјала

3,361,000.00 Отворени 
поступак

2. квартал 33140000 - 
Медицински 
потрошни 
материјал

РС227 - 
Подунавска 
област
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Врста 
предмета

Предмет 
набавке

Вредност Врста 
поступка

Оквирно 
време 
покретања

ЦПВ НСТЈ 
извршења/
испоруке

Техника Спроводи 
други 
наручилац

Напомена

Услуге Јавна 
набавка 
услуга 
сервисирања
 медицинске 
опреме

2,138,867.00 Отворени 
поступак

3. квартал 50400000 - 
Услуге 
поправке и 
одржавања 
медицинске 
и прецизне 
опреме

РС227 - 
Подунавска 
област

Услуге Јавна 
набавка 
услуге 
одржавања 
софтвера 

1,590,000.00 Отворени 
поступак

3. квартал 72267000 - 
Услуге 
одржавања 
и поправке 
софтвера

РС227 - 
Подунавска 
област

Добра Јавна 
набавка 
канцеларијск
ог 
материјала

1,916,667.00 Отворени 
поступак

3. квартал 30192000 - 
Канцеларијск
и материјал

РС227 - 
Подунавска 
област

Добра Јавна 
набавка 
санитетског 
и потрошног 
материјала 
(централизо
вана)

2,165,000.00 Отворени 
поступак

3. квартал 33140000 - 
Медицински 
потрошни 
материјал

РС227 - 
Подунавска 
област

101288707 - 
Републички 
фонд за 
здравствено 
осигурање

Добра Јавна 
набавка 
материјала 
за 
одржавање 
хигијене

1,000,000.00 Отворени 
поступак

3. квартал 39800000 - 
Производи 
за чишћење 
и полирање

РС227 - 
Подунавска 
област

Добра Јавна 
набавка 

4,345,455.00 Отворени 
поступак

3. квартал 33600000 - 
Фармацеутск

РС227 - 
Подунавска 

101288707 - 
Републички 
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Врста 
предмета

Предмет 
набавке

Вредност Врста 
поступка

Оквирно 
време 
покретања

ЦПВ НСТЈ 
извршења/
испоруке

Техника Спроводи 
други 
наручилац

Напомена

лекова са 
листе лекова

и производи област фонд за 
здравствено 
осигурање

Добра Јавна 
набавка 
стоматолошк
ог 
потрошног 
материјала

1,107,500.00 Отворени 
поступак

4. квартал 33140000 - 
Медицински 
потрошни 
материјал

РС227 - 
Подунавска 
област

Верзија плана
1

Датум усвајања
15.06.2023. године

Подаци о спроведеним поступцима јавних набавки у текућој години

Подаци о спроведеним поступцима јавних набавки у текућој години и закљученим уговорима о јавним набавкама добара, услуга, радова и 
непокретности са вредностима закључених уговора, датумом закључења и роком трајања

Врста поступка Предмет јавне 
набавке

Процењенo Уговоренo Реализованo Назив понуђача Датум

Услуге Јавна набавка 
услуге одржавања 
и поправке возила 
са уградњом 
оригиналних 
делова

3.334.000,00 3.334.000,00 1.240.850,00 Ђорђе Павловић 
ПР АУТО СЕРВИС 
ВЕЛИКА ПЛАНА

11.07.2023.  године

Добра Јавна набавка 
канцеларијског 
материјала

1.092.500,00 1.092.497,30 227.592,00 Графопромет доо 
Крагујевац

09.10.2023. године

Добра Јавна набавка 
штампаног 

824.167,00 824.163,00 94.320,00 Графопромет доо 
Крагујевац
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Врста поступка Предмет јавне 
набавке

Процењенo Уговоренo Реализованo Назив понуђача Датум

материјала

Назад на Садржај
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20. Подаци о државној помоћи

Орган јавне власти не додељује државну помоћ

Назад на Садржај
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21. Подаци о исплаћеним платама, зарадама и другим примањима

Плате, зараде и друга примања

Подаци о висини плата

Подаци о висини плате органа руковођења, односно управљања и руководилаца организационих 
јединица, појединачно, без додатака и одбитака

Функција/Радно место Име и презиме Плата без додатака и 
одбитака

Вршилац дужности директора Слађана Јанковић 244,616

Помоћник директора Дома 
здравља

Мирјана Барјактаревић 229.785

Начелник Службе за 
здравствену заштиту одраслих 

Ана Малешевић Трпески 217.457

Начелник Службе хитне 
медицинске помоћи

Сузана Степановић 260.262

Начелник Службе за 
здравствену заштиту деце

Данијела Јовановић 240.022

Шеф Одељења за здравствену 
заштиту жена

Снежана Златковић 242.324

Главна сестра Одељења 
поливалентне патронаже

Сунчица Бацић 144.523

Шеф Одсека за радиолошку и 
ултразвучну дијагностику

Крска Величковић 256.767

Начелник Специјалистичко 
консултативне службе

Анђелка Величковић 262.293

Начелник Службе 
стоматолошке здравствене 
заштите

Слободан Ивић 232.881

Руководилац финансијско-
рачуноводствених послова-
начелник

Биљана Танасковић 172.202

Шеф возног парка Зоран Дончић 96.679

Главни медицински техничар 
Дома здравља

Дарко Рајић 147.016

Укупан износ исплаћених плата

Подаци о укупном (збирном) износу исплаћених плата, односно зарада и других примања 
руководилаца и запослених, по категоријама

Категорија/Конто Укупан износ

Ниво образовања 7.1 и 7.2 10.964.188,00

Ниво образовања 6.1 и 6.2 1.524.588,00

Средњи ниво образовања 12.913.126,00

Основни ниво образовања 1.255.644,00

Стоматологија

Ниво образовања 7.1 и 7.2 1.537.746,00
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Категорија/Конто Укупан износ

Ниво образовања 6.1 и 6.2 163.367,00

Средња стручна спрема 1.582.204,00

Напомена

За податке о висини појединачних зарада, приказане су зараде за месец октобар 2023. године.

За укупан износ исплаћених зарада приказани су подаци према степену стручнне спреме за све 
запослене у Дому здравља ''Др Милан – Бане Ђорђевић'' Велика Плана, за месец октобар 2023. 
године.

Назад на Садржај

Назад на Садржај
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